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Haben wir Ihr Interesse
geweckt? Dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung.
Bitte senden Sie diese
(auch online) an:

Samhammer AG

Frau Maria Menner

Zur Kesselschmiede 3
92637 Weiden
karriere@samhammer.de
0961 38 939-0

=SAMHAMMER AG

—

Begeisterter Entwickler
mit Fiihrungskompetenz

Als weltweit tatiger Spezialist fiir Servicedienstleistungen und Servicesoftware arbeiten derzeit rund 350 Mitarbeiter
fiir die bekanntesten Unternehmen aus den Bereichen Automotive und Maschinenbau, elektronische Zahlungssysteme
sowie der Elektro- und IT-Branche. Ganz nach unserer Vision ,Mit Service Menschen begeistern” bieten wir mit
unseren Unternehmensbereichen eBusiness, Technischer Helpdesk, Logistik und Terminalservice unseren Kunden
umfassende Losungen zur Optimierung von Serviceprozessen aus einer Hand. Als Softwarehaus innerhalb der
Samhammer AG entwickeln wir innovative Produkte und Webapplikationen fiir ein effizientes Service Management.
Dabei stiitzen wir uns auf modernste Technologien wie .NET oder Java.

Entdecken auch Sie bei uns die Chancen als

Teamleiter Softwareentwicklung (w/m)

lhr Aufgabenspektrum

Nach den Prinzipien eines werteorientierten Managements fiihren Sie ein junges, motiviertes und fachlich versiertes Entwicklerteam
von 15 Mitarbeitern. Im Vordergrund steht dabei, die Starken der Mitarbeiter durch den Einsatz in geeigneten Projekten sowie
durch TrainingsmaBnahmen und Coachings zu fordern.

Als strategischer Kopf des Development Centers sind Sie ebenfalls dafiir verantwortlich, technologische Trends und Tools zu
erkennen und diese nachhaltig und sinnvoll in die Entwicklungsarbeit zu integrieren. Zudem betreiben Sie mittels geeigneter
Werkzeuge und Kennzahlen ein aktives Qualitditsmanagement und setzen Entwicklungsstandards bei der kundenorientierten
Umsetzung der Projekte. Dabei ist es uns wichtig, dass Sie sich als Teil des Teams verstehen und aktiv an der Entwicklung unserer
Softwareprodukte mitarbeiten.

lhr Profil

Informieren, Kommunizieren und Beteiligen

Ganz nach diesen Prinzipien suchen wir einen passionierten Softwareentwickler, der andere mitreiBen und fiihren kann. Wir
legen besonderen Wert auf lhre Flihrungskompetenz, die Sie durch mindestens zwei Jahre Erfahrung aufgebaut haben und mit
Freude und Begeisterung in lhre tdgliche Arbeit einbringen wollen.

Neben Ihrer Fiihrungskompetenz sind uns Ihr fundiertes Fachwissen in den Bereichen Entwicklung und Architektur in .NET sowie
in Java sehr wichtig. Darliber hinaus legen wir groBen Wert auf lhre Kenntnisse in der Anwendung und Umsetzung der gangigen
Entwicklungsmethoden (XP, Scrum). Bringen Sie zudem Erfahrungen auf dem Gebiet der testgetriebenen Entwicklung sowie
Kenntnisse im Umgang mit Softwaremetriken und Qualitdtsstandards mit, dann zégern Sie nicht und bewerben sich bei uns!

Von uns als Arbeitgeber diirfen Sie Folgendes erwarten:

B Kontinuitdt des Unternehmenserfolgs
In den letzten 25 Jahren ist die Samhammer AG kontinuierlich gewachsen. Durch das Wachstum wurde unser Unternehmen
fortlaufend mit neuen Arbeitsplatzen erweitert. Wir nutzen den Wachstumsmarkt des Dienstleistungssektors und begleiten
unsere Kunden bei den Herausforderungen von morgen.

B Wohlfiihlarbeitspldatze und Gesundheit im Unternehmen
Wir legen groBen Wert auf das Wohlbefinden und die Gesundheit unserer Mitarbeiter. Als Mitarbeiter der Samhammer AG
erwartet Sie ein Arbeitsplatz, der nicht dem klassischen GroBraumbiiro dhnelt, sondern freundlich gestaltet und optimal
ausgerichtet ist.

®  Karriere und Entwicklungschancen - Lebenslanges Lernen als Basis fiir bestandige Entwicklung
Wir verstehen uns als lernende Organisation und sehen es als unsere Aufgabe, Ihre Talente zu entdecken und |hr Potenzial
zu fordern. Als Gesellschafter der Service Management Akademie investieren wir in ein zukunftsorientiertes Weiterbildungs-
angebot - sowohl direkt am Arbeitsplatz als auch in Form von externen Seminaren.

!! SERVICE MANAGEMENT
K A D E M I E Lebenslanges Lernen ist die Basis fiir Ihre Karriere

Die Rahmenbedingungen zu unseren Stellenangeboten
B FEintrittstermin ist ab sofort moglich

B Arbeitszeit in Vollzeit

B Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen!




