E_2009_08_SeniorDeveloper.FH10 Tue Jul 13 11:29:08 2010

Seite 1

74

S

Haben wir |hr Interesse
geweckt? Dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung.
Bitte senden Sie diese
(auch online) an:

Samhammer AG

Frau Maria Menner

Zur Kesselschmiede 3
92637 Weiden
karriere@samhammer.de
0961 38 939-0

Software entwickeln.
Losungen betreiben.

Als weltweit tatiger Spezialist fiir Servicedienstleistungen und Servicesoftware arbeiten derzeit rund 350 Mitarbeiter
fiir die bekanntesten Unternehmen aus den Bereichen Automotive und Maschinenbau, elektronische Zahlungssysteme
sowie der Elektro- und IT-Branche. Ganz nach unserer Vision ,Mit Service Menschen begeistern” bieten wir mit
unseren Unternehmensbereichen eBusiness, Technischer Helpdesk, Logistik und Terminalservice unseren Kunden
umfassende Losungen zur Optimierung von Serviceprozessen aus einer Hand. Als Softwarehaus innerhalb der
Samhammer AG entwickeln wir innovative Produkte und Webapplikationen fiir ein effizientes Service Management.
Dabei stilitzen wir uns auf modernste Technologien wie .NET oder Java.

Entdecken auch Sie bei uns die Chancen als

Senior Softwareentwickler (w/m)

lhr Aufgabenspektrum

Als Senior Softwareentwickler verstarken Sie unser Entwicklerteam und sind mitverantwortlich fiir die technische Konzeption
und Umsetzung innovativer Softwareldsungen und Webapplikationen. Sie erstellen technische Designs und arbeiten projektorientiert
mit modernsten Entwicklungsmethoden und Technologien wie z. B .NET (C#), Spring, AJAX, SQL, HTML und Java. Entlang des
gesamten Entwicklungsprozesses fungieren Sie als Kommunikator zu unseren Auftraggebern und setzen die Anforderungen
kundenorientiert um.

lhr Profil

Fir Inre Aufgabe als Senior Softwareentwickler setzen wir einen IT-orientierten Studienabschluss oder eine vergleichbare Quali-
fikation im IT-Umfeld voraus.

Sie begeistern uns durch lhre fundierten Fahigkeiten in C#, Spring, AJAX, SQL und Java, die Sie wédhrend lhrer mehrjahrigen
Berufspraxis bereits erfolgreich eingesetzt haben und in einem dynamischen, motivierten und fachlich versierten Team weiter
ausbauen mochten.

Bringen Sie darliber hinaus eine selbststidndige und teamorientierte Arbeitsweise mit und haben ein Bewusstsein fiir Qualitat
und Kundenorientierung - dann zdgern Sie nicht und bewerben sich bei uns! Unser Team freut sich darauf, die kiinftigen
Herausforderungen gemeinsam mit lhnen anzugehen und unsere Kunden nachhaltig zu begeistern.

Von uns als Arbeitgeber diirfen Sie Folgendes erwarten:

B Kontinuitit des Unternehmenserfolgs
In den letzten 25 Jahren ist die Samhammer AG kontinuierlich gewachsen. Durch das Wachstum wurde unser Unternehmen
fortlaufend mit neuen Arbeitsplatzen erweitert. Wir nutzen den Wachstumsmarkt des Dienstleistungssektors und begleiten
unsere Kunden bei den Herausforderungen von morgen.

B Wohlfiihlarbeitspldatze und Gesundheit im Unternehmen
Wir legen groBen Wert auf das Wohlbefinden und die Gesundheit unserer Mitarbeiter. Als Mitarbeiter der Samhammer AG
erwartet Sie ein Arbeitsplatz, der nicht dem klassischen GroBraumbiiro dhnelt, sondern freundlich gestaltet und optimal
ausgerichtet ist.

B Karriere und Entwicklungschancen - Lebenslanges Lernen als Basis fiir bestéindige Entwicklung
Wir verstehen uns als lernende Organisation und sehen es als unsere Aufgabe, Ihre Talente zu entdecken und lhr Potenzial
zu fordern. Als Gesellschafter der Service Management Akademie investieren wir in ein zukunftsorientiertes Weiterbildungs-
angebot - sowohl direkt am Arbeitsplatz als auch in Form von externen Seminaren.

!S SERVICE MANAGEMENT
K A D E M I E Lebenslanges Lernen ist die Basis fiir Ihre Karriere

Die Rahmenbedingungen zu unseren Stellenangeboten
B Eintrittstermin ist ab sofort moglich

B Arbeitszeit in Vollzeit

B Unbefristetes Arbeitsverhdltnis

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen!




